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RESOLUCION SOBRE EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS EN EL
PERIODO OCTUBRE 2021-FEBRERO 2022

El Consejo Universitario en su sesion del 10 de
agosto de 2021.

Considerando:

1. La experiencia acumulada durante los Gltimos tres
periodos regulares y dos intensivos;

2. Los reportes oficiales sobre el comportamiento de
la pandemia por el Covid-19 a nivel nacional, asi
como las limitaciones para la movilidad derivadas de
la escasez de combustible, entre otros factores;

3. La importancia de los encuentros presenciales
académicos para el proceso educativo, tal como ha
sido reconocido por los organismos reguladores de la
educacion superior y por los miembros de la
comunidad ucabista;

Resuelve:

Fijar los siguientes lineamientos para el desarrollo de
las actividades académicas durante el periodo
octubre 2021-febrero 2022, a través de la
prosecucion del modelo de educacion remota que ha
venido desarrollandose en la UCAB con la
incorporacion de encuentros presenciales conforme a
la planificacion que se formulara y el estricto
cumplimiento de las medidas de bioseguridad:

I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. De la modalidad. EI semestre octubre
2021-febrero 2022 se continuara desarrollando bajo
el régimen de educacion remota incorporando
encuentros académicos presenciales por lo menos
una vez al mes, en las asignaturas con taxonomias
TA-4, TA-6, TA-7, TA-8 y TA-9. A los efectos de
facilitar los encuentros presenciales, las direcciones
de escuela deberan realizar los pertinentes ajustes en
la programacién académica en orden a que las

asignaturas con las taxonomias indicadas no
concurran inmediatamente en un mismo dia con las
que se impartiran de forma remota.

Paragrafo primero. Las asignaturas clasificadas
como TA-1, TA-2, TA-3 y TA-5 de los estudios de
pregrado y las programadas para el semestre 202240
y trimestre 202250 de los estudios de postgrado, se
desarrollaran en la modalidad de educacion remota,
sin perjuicio, en ambos niveles, de que profesores y
alumnos puedan convenir la realizacion de algunos
encuentros presenciales, a cuyos efectos se
coordinaran horarios especiales que permitan la
asistencia al campus de la universidad en las
semanas que se establezca en la programacién. En el
caso de las carreras de pregrado se considera
conveniente la realizacion de por lo menos un
encuentro presencial durante el semestre.

Paragrafo segundo. En el caso de las asignaturas
institucionales Identidad, Liderazgo y Compromiso |
e ldentidad, Liderazgo y Compromiso |,
independientemente de su clasificacion con
taxonomia TA-1, se planificard por lo menos un
encuentro al mes en horarios especiales que
favorezca la incorporacion de los estudiantes de las
distintas carreras.

Articulo 2. De las sesiones presenciales. Las
actividades presenciales en el campus de la
universidad en sus distintas sedes que se puedan
desarrollar conforme a lo previsto en el articulo
anterior, tendran lugar durante tres (3) dias que se
alternaran por Facultad durante dos (2) semanas de
cada mes. La Secretaria, por intermedio de la
Direccion de Administracién Académica, realizara la
distribucion de los espacios atendiendo a las normas
de bioseguridad coordinadas con la Direccion
General de Servicios y la Direccidén de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Los dias sabado podran emplearse para la
recuperacién de sesiones presenciales no impartidas
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en su oportunidad, previa coordinacion con la unidad
académica respectiva.

Paragrafo primero. En el caso de las asignaturas
con taxonomia TA-9 y la asignatura Geometria
Descriptiva de la Facultad de Ingenieria, podra
distribuirse la concurrencia de los alumnos, segin la
capacidad de los laboratorios y aulas especiales,
atendiendo a la planificacion establecida para el
periodo.

Paragrafo segundo. Durante todo el periodo, las
sedes de la Universidad funcionardn como centros de
apoyo para la conexion de docentes y estudiantes
gue lo requieran, a fin de facilitar la ejecucion de las
actividades que deban realizarse en linea o en la
modalidad de educacion remota.

Articulo 3. De la programacion académica.
Durante el periodo a que se refiere esta Resolucion,
no se programaran asignaturas con un ndmero
superior a 80 y 40 alumnos para los campus de
Montalban y Guayana, respectivamente. Si el
nimero de alumnos a cursarlas alcanzara estos
limites, las sesiones presenciales que puedan llevarse
a cabo tendran lugar en un auditorio u otra
instalacion que asegure el debido distanciamiento
social. En el resto de los casos seran de obligatorio
cumplimiento las disposiciones relacionadas con el
nimero de estudiantes por seccién atendiendo a la
taxonomia de las cétedras.

Articulo 4. De las plataformas a utilizar. Médulo
7 (M7) y Aula Digital son las plataformas
institucionales de la universidad para el desarrollo de
las actividades académicas sincronas y asincronas,
por lo que deberd hacerse uso de ellas con
preferencia. Cualquier otra plataforma a utilizar debe
ser referida en el Plan de Clases dejando en M7
registro de los archivos generados para cada sesion.

Articulo 5. Del contenido del Plan de Clases.
Ademas de las exigencias que establecen los
reglamentos de evaluacion de las facultades para los

planes de clase, estos deberan contener la indicacion
de la (s) plataforma (s) que se utilizara (n) durante el
periodo para impartir las clases a distancia, la
frecuencia en su utilizacion, el caracter sincrono o
asincrono de la interaccién y la previsidn de sesiones
presenciales durante las semanas que corresponda,
atendiendo a la planificacion establecida.

Articulo 6. De la interaccion. Se considera como
interaccion, la participacion activa de los integrantes
0 miembros de una comunidad dentro de un entorno
virtual, en el que el docente ofrece a los estudiantes
los medios de comunicacién y colaboracion para que
se genere un intercambio del cual surja un producto
gue no es posible en actividad individual. El registro
de las interacciones programadas se realizard
atendiendo a los lineamientos para la evaluacion del
cumplimiento elaborados por el Centro de Estudios
en Linea (CEL) y los registros que lleven las
unidades académicas para tal fin.

1
DE LOS PROFESORES

Articulo 7. Sobre el nombramiento de nuevos
profesores 0 en régimen de contratacion. Los
profesores que sean nombrados para un primer
semestre en el periodo 202215 deberan realizar el
curso “Potenciando mi Aula Virtual”, promovido por
el CEL. lgual exigencia aplica para los profesores
que se encuentren en periodo de contratacion.

Articulo 8. Responsabilidades de los profesores.
Durante el periodo octubre 2021-febrero 2022 y sin
perjuicio de lo previsto en las disposiciones
reglamentarias que resulten aplicables, los profesores
tendran las siguientes responsabilidades:

a) Creacion del curso en la plataforma M7 dentro del
periodo fijado al efecto, organizando los contenidos
mediante  modulos,  secciones, unidades o0
distribuciones equivalentes.

b) Elaboracion y registro durante la primera semana
de actividades académicas del Plan de Clases
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adaptado al modelo descrito en el articulo 1, en el
que se indique la planificacion del curso y los
resultados esperados.

¢) Incorporar en cada curso en M7 al Profesor
Asistente (AP) gue indique la Direccion de Escuela,
Programa, Coordinacién de Catedras Comunes o
Jefatura de Céatedra o Departamento.

d) Programar las sesiones sincronas que deban
realizarse a distancia y las evaluaciones en el horario
asignado a la asignatura, salvo que de comun
acuerdo con los alumnos se convenga un horario
distinto, de lo cual debera dejar el respectivo registro
e informar a la autoridad académica correspondiente.

e) Incluir en su programacion la realizacion de
actividades que promuevan la participacion activa e
interactiva de los alumnos, a través de foros, talleres,
actividades  evaluativas  sumativas,  trabajos
colaborativos, estudio de casos y aprendizaje basado
en problemas, entre otras.

f) Asegurar la produccion oportuna y disponibilidad
de los materiales instruccionales que facilitaran el
estudio a distancia de la asignatura o unidad
curricular, asegurando el respeto a los derechos de
autor. Esto incluye la grabacion de las sesiones
impartidas de manera remota.

g) Mantener interaccion con el curso de forma
sincrona o asincrona, por lo menos una vez por
semana ofreciendo retroalimentacion en torno a las
actividades realizadas en el caso de las sesiones
planificadas a distancia. La interaccion no debera ser
solamente asincrona por méas de dos semanas
consecutivas.

h) Asistir a los encuentros presenciales programados
en el Plan de Clases. En todo caso debera colocar a
disposicién del curso los materiales relacionados con
el contenido de la sesion de forma que se garantice el
acceso por quienes no puedan concurrir, sin que
implique la obligatoriedad de grabacién de la clase o

actividad realizada. La inasistencia a alguna de esas
sesiones deberd reprogramarse en la misma
modalidad, salvo que por razones de bioseguridad no
fuere posible.

i) Realizar las evaluaciones en las oportunidades
establecidas en el Plan de Clases. Cualquier cambio
en relacion con este aspecto debera ser acordado con
los alumnos e informado oportunamente a la
autoridad académica responsable.

J) Registrar semanalmente las actividades realizadas
en el formulario o plataforma dispuestos al efecto
por la Escuela, Programa, Jefatura de Departamento
o Jefatura de Catedra y suscribir la asistencia en la
respectiva unidad académica en el caso de las
sesiones presenciales.

k) Participar en las actividades formativas
promovidas por la Universidad dirigidas a favorecer
el disefio y ejecucion de las asignaturas en entornos
virtuales de aprendizaje.

I) Garantizar la prosecucién de las actividades
académicas a través de vias electronicas u otros
medios alternativos de conformidad con las
programaciones previamente establecidas, en caso de
contingencias que determinen la interrupcion
temporal del funcionamiento o acceso a las
plataformas institucionales o la concurrencia al
campus.

m) Informar a los estudiantes, en los lapsos
establecidos en los reglamentos, el resultado de las
evaluaciones realizadas y registrar progresivamente
las calificaciones a través de Secretaria en Linea.

n) Conservar durante el periodo las evidencias de las
evaluaciones realizadas. En el caso de los examenes
finales y/o de reparacion, los soportes respectivos
deben ser remitidos o puestos a la disposicion de la
Direccion de la Escuela o Jefatura de Cétedra
Institucional a los efectos de su resguardo, conforme
a lo previsto en los reglamentos de la Universidad.
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0) Participar en las actividades de coordinacion
académica desarrolladas desde la Escuela, Programa,
Jefatura de Céatedra o Departamento o Coordinacion
de Céatedras Comunes, segln corresponda.

p) Ejercer con ética y responsabilidad el desempefio
de las labores para las cuales ha sido designado.

g) Llevar el registro de asistencia de los estudiantes
en las sesiones presenciales, a los efectos de la
posible aplicacion de lo dispuesto en el articulo 25
de esta Resolucion.

r) Estar a la disposicion del curso durante la préctica
de evaluaciones sincronas.

s) Conocer, cumplir y hacer cumplir el Protocolo
para la Prevencion, Contencion y Control del Covid-
19 en la UCAB.

t) Las demas establecidas en los reglamentos de la
Universidad y que resultaren aplicables a las
condiciones previstas para el periodo.

Articulo 9. De la evaluacién docente. Durante el
periodo regiran los criterios para la evaluacion
docente previstos reglamentariamente (encuesta
estudiantil, control de asistencia, cuestionario del
Director o jefe inmediato de la unidad docente v,
cuestionario de  autoevaluacién), con las
adecuaciones respectivas atendiendo al modelo
previsto en el articulo 1.

La asistencia se computara considerando el nivel de
interaccion evidenciado en el registro de las
actividades reportadas por el profesor en el
instrumento o plataforma establecido por la unidad
académica correspondiente y a la concurrencia a las
sesiones presenciales.

En lo que respecta al contenido del cuestionario
sobre la actuacién de cada profesor a que se refiere

Personal Docente y de Investigacién, el aspecto
relativo al “cumplimiento de los programas de las
asignaturas aprobados por el Consejo de Facultad,
mediante la verificacion de la ejecucion del
programa-calendario”, se constatara a través del
cumplimiento de lo previsto en el Plan de Clases y el
atinente a ‘“cualquier otro elemento pertinente”,
considerard, entre otros, la oportuna creacion del
curso en M7, la adecuacion del Plan de Clases a la
modalidad descrita en el articulo 1 y demas
instrucciones impartidas durante el desarrollo del
periodo.

El incumplimiento por parte del profesor de las
exigencias contempladas para su evaluacién,
acarreard las consecuencias establecidas en los
reglamentos de la universidad.

Articulo 10. De los profesores contratados. En el
caso de los profesores contratados se consideraran
como planes de formacién, capacitacion vy
actualizacion que establezca la Universidad (articulo
20.4 del Reglamento sobre Evaluacion del Personal
Docente y de Investigacion), la realizacion del Curso
“Potenciando mi Aula Virtual”, ofrecido por el CEL
y los demas que se promuevan durante el periodo,
con miras a mejorar sus destrezas en la educacion en
entornos virtuales de aprendizaje.

Articulo 11. Del instrumento de evaluacion
docente. Durante el periodo a que se refiere esta
Resolucidn, los profesores seran evaluados segun el
instrumento disefiado al efecto. Las Escuelas y
Programas realizaran el respectivo seguimiento del
cumplimiento de este proceso por parte de los
estudiantes, en atencién al cronograma y reportes

- 1 -z
el articulo 20" del Reglamento sobre Evaluacion del asignaturas aprobados por el Consejo de Facultad,

mediante la verificacion de la ejecucion del programa
! Articulo 20. El Director o Jefe de la Unidad debera, al calendario; 2. La entrega oportuna de las calificaciones;
finalizar el periodo lectivo, llenar un cuestionario sobre la 3. Cualquier otro elemento pertinente. 4. En el caso de
actuacion de cada profesor. Dicho cuestionario recogera los profesores contratados se considerara el
la apreciacion del jefe inmediato en los siguientes cumplimiento de los planes de formacién, capacitacion y
aspectos: 1. El cumplimientde los programas de las actualizacion que establezca la Universidad.

4



e

UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

Av. Teherédn Edif. Servicios Centrales, Piso 3, Ofic. Rectorado. Urb. Montalban ,Zona Postal 1020,
RIF: J-00012255-5 NIT: 0219804806

o
\ %"'-:.
o
S
JFTERTIA D

RESOLUCION SOBRE EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS ENEL
PERIODO OCTUBRE 2021-FEBRERO 2022

gue les remita la Unidad de Administracion Docente
de la Secretaria.

i
DE LA SUPERVISION Y
ACOMPANAMIENTO DOCENTE

Articulo 12. Del responsable de la supervision y
acompafamiento docente. A los efectos de esta
Resolucién y sin perjuicio de lo previsto en el
numeral 7 del articulo 11 del Reglamento de
Estudios en Linea Apoyados en Tecnologias de
Informacién y Comunicacién®, se considera como
responsable del proceso de supervision |y
acompafiamiento docente al Director de Escuela o
Programa, Coordinador Académico, Jefe de Céatedra
o Departamento, segln la organizacion que rija en la
Escuela, Programa o Cétedra Institucional.

Articulo 13. Responsabilidades del encargado de
la supervision y acompafiamiento docente.
Corresponde al responsable de la supervision y
acompafiamiento docente:

a) Mantener permanente comunicacion con
profesores y alumnos, a los efectos de asistirlos e
implementar las mejoras que fueren pertinentes.

b) Revisar quincenalmente el registro de las
interacciones planificadas por los docentes en el
sistema establecido al efecto, en el que debe
reflejarse la asistencia a las sesiones presenciales y
remotas y realizar el respectivo registro en el
Sistema de administracion Académica de la
Universidad.

2 Corresponde al Coordinador de Estudios en Linea
segui miento al

“Supervisar y hacer

durante la ejecucid. Asimismo, brindar soporte a los
participantes a lo largo del proceso de ejecucion,
unidades

resolucibn con las

canalizando su
competentes.

¢) Informar a los nuevos profesores y en periodo de
contratacion, las actividades formativas planificadas
que seran consideradas para su evaluacion docente.
d) Realizar auditorias mensuales en el Sistema de
Administracién Académica, o en M7 o Aula digital,
cuando se trate de asignaturas de evaluacion
continua, con el fin de verificar el registro de las
calificaciones por parte de los docentes.

e) Garantizar que para la fecha de vencimiento del
lapso para el retiro parcial de asignaturas, los
profesores hayan informado a los estudiantes los
resultados obtenidos en las evaluaciones realizadas
que cubran al menos el treinta por ciento (30%) de la
calificacién definitiva de la respectiva unidad
curricular.

f) Promover la participacion de los alumnos en el
proceso de evaluacién docente en el lapso fijado al
efecto.

g) Las demas que fueren necesarias para asegurar el
cumplimiento de las actividades académicas en el
modelo descrito en el articulo 1.

Paragrafo Unico. Para garantizar el cumplimiento
de las responsabilidades a que se refiere este
articulo, se plantea la conveniencia de Ila
concurrencia al campus en los horarios regulares por
parte del personal responsable de la gestion
académica y administrativa.

Articulo 14. Auditorias. EI CEL realizara auditorias
periodicas sobre la informacion reflejada en las
plataformas empleadas para las sesiones a distancia
y los reportes de los responsables de la supervision y
acompafiamiento docente y propondréd la adopcion
de las medidas pertinentes en caso de inconsistencias
entre ambos.

v
DE LOS ALUMNOS
desempefio del t
Articulo 15. Responsabilidades de los alumnos.
Durante el desarrollo de las actividades académicas
previstas, los alumnos tendran las siguientes
responsabilidades:

5
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a) Cumplir con el proceso de inscripcién académica
y administrativa en los plazos establecidos al efecto.

b) Ejercer su desempefio estudiantil con el mayor
aprovechamiento y dedicacion posibles.

¢) Acatar y respetar todas las normas de disciplina
académica que se establezcan.

d) Involucrarse activamente en todas las actividades
formativas propuestas para la obtencién de
aprendizajes.

e) Trabajar en forma colaborativa, apegados, entre
otros, a los valores de respeto, puntualidad,
disciplina y solidaridad.

f) Organizar su tiempo y espacio de trabajo para
desarrollar de manera adecuada las actividades
formativas asignadas.

g) Gestionar su propio proceso de aprendizaje, bajo
las indicaciones y orientaciones del profesor.

h) Participar en las actividades formativas
organizadas por la universidad para el manejo de las
plataformas institucionales y el aprendizaje en
entornos virtuales.

i) Reportar a las instancias a que se refiere el articulo
12 de esta Resolucion, cualquier situacion que afecte
el normal desarrollo de las actividades académicas.

J) Asistir, siempre que fuere posible, a los encuentros
presenciales programados en el Plan de Clases, bajo
el estricto cumplimiento de las medidas de
bioseguridad.

k) Observar una conducta ética en las actividades
evaluativas que se programen en cada asignatura o
unidad curricular. La incursion en fraude académico
sera sancionada de conformidad con lo previsto en el
Reglamento sobre el Régimen Disciplinario
Aplicable a los Alumnos.

I) Todas las que establezcan los reglamentos de la
Universidad y que resultaren aplicables durante el
periodo a que se refiere esta Resolucion.

\Y
DE LAS EVALUACIONES

Articulo 16. Calendario de evaluaciones. El
calendario de aplicacion de las evaluaciones sera
determinado por la Escuela, Programa, Jefatura de
Caétedra o el profesor, segln corresponda, atendiendo
a la programacion académica del periodo aprobada
por el Consejo Universitario y sera oportunamente
informado a los alumnos.

Se procurara que las evaluaciones se distribuyan a lo
largo del periodo.

Articulo 17. Modalidad y oportunidad de las
evaluaciones. Las evaluaciones deben ser
planificadas para su aplicacion durante un tiempo
prudencial. Tendran Ilugar de forma remota,
mediante la aplicacion preferente de las plataformas
institucionales M7 y Aula Digital.

En cuanto al numero y tipo de evaluaciones
(formativas, sumativas o diagnosticas) a realizar,
aplicara lo previsto en los reglamentos de evaluacion
de las facultades, adaptado al modelo descrito en el
articulo 1 de esta Resolucién.

En todo caso se debera realizar y mantener
disponible la grabacion de los exdmenes orales.

Articulo 18. Reprogramacion de evaluaciones. Si
las evaluaciones tuvieren que realizarse de forma
sincrona, se programaran hasta dos (2) sesiones que
abarcardn el mismo contenido evaluado en la
primera oportunidad, a fin de garantizar que todos
los estudiantes puedan participar, en cuyo caso tales
evaluaciones sustituiran los examenes
extraordinarios, de recuperacion o complementarios,
previstos en algunos reglamentos para su aplicacion
durante el desarrollo o al final del semestre.

En caso de pérdida del examen final se podra
presentar en la oportunidad establecida para el
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examen final diferido. Si no se presentare el examen
final diferido o el de reparacion, aplicaran las
condiciones establecidas en este articulo.

Articulo 19. Evaluaciones en la Escuela de
Psicologia. En el caso de la Escuela de Psicologia,
no regira durante este periodo la aplicacién de
“evaluaciones de presentacion en fecha unica” a que
se refiere el articulo 32 del Reglamento de
Evaluacién de la Facultad de Humanidades y
Educacion. En las unidades curriculares con horas
tedricas, se efectuaran por lo menos dos (2)
evaluaciones parciales, las cuales tendran carécter
acumulativo obligatorio y ninguna podra exceder el
40% de la nota final. De esas evaluaciones parciales,
por lo menos una (1) debe ser un examen oral o
escrito, con lo que se modifica durante el semestre
octubre 2021-febrero 2022, la regulacion del articulo
29 del citado Reglamento.

Articulo 20. Pérdida del derecho a examen de
reparacion. No podrd presentar examen de
reparacion, de estar previsto para la respectiva
asignatura, el alumno que dejare de presentar por lo
menos el 25% del nimero total de las evaluaciones
programadas durante el periodo.

Vi
DE LOS REQUISITOS DE EGRESO

Articulo 21. De las pasantias. Las pasantias podran
realizarse a distancia, en modelo mixto o de forma
presencial, atendiendo a las condiciones de la
institucion o ente externo en el cual deban
ejecutarse. A tales efectos el Director de la Escuela o
Coordinador respectivo, impartira al inicio del
semestre los lineamientos necesarios y realizara las
adecuaciones que fueren pertinentes.

Articulo 22. Defensa trabajos de grado. Para la
defensa a distancia de los trabajos de grado de las
carreras y programas, aplicard lo dispuesto en el
Instructivo emanado de la Secretaria.

Articulo 23. Del servicio comunitario. El Servicio
Comunitario podra ser realizado a distancia 0 en
modelo mixto, segln las condiciones de la unidad
receptora, conforme a los pardmetros establecidos en
el Instructivo respectivo.

Vil
DE LAS CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD

Articulo 24. Suspension de sesiones presenciales.
Si por razones de bioseguridad fuere necesario
suspender alguna de las sesiones presenciales
programadas para el curso, esta se impartird en la
modalidad de educacion remota. La misma solucion
se adoptara si por condiciones sanitarias fuere
necesario interrumpir el curso de las sesiones
presenciales por el resto del periodo en algunas o
todas las asignaturas programadas o si se aprobaren
cambios en la planificacién conforme a la cual se
elabord el Plan de Clases.

Articulo 25. Notificacion de sintomas. Estudiantes
y profesores deberan reportar a la respectiva unidad
académica los posibles sintomas del virus o la
certeza de su padecimiento en atencion a la prueba
que se hubiere realizado, a los efectos de la adopcion
de las medidas pertinentes en el marco de lo
establecido en el Protocolo a que se refiere el
articulo siguiente.

Articulo 26. Aplicacion del Protocolo Covid-19. Si
se reportare algun caso de contagio entre cualquier
miembro de la comunidad universitaria que estuviere
concurriendo al campus de la universidad, aplicaran
las previsiones del Protocolo para la Prevencion,
Contencion 'y Control del Covid-19 en la
Universidad Catolica Andrés Bello.

Articulo 27. Vigilancia del cumplimiento del
Protocolo. La Direccién de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Universidad estard a cargo de la
implementacion de un sistema de vigilancia que
asegure el cumplimiento de las medidas sanitarias

7




07

WS ILONNI- 1N
=

s
==
e

N %

S
L TERTIA - EL

% S
STt

UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

Av. Teherédn Edif. Servicios Centrales, Piso 3, Ofic. Rectorado. Urb. Montalban ,Zona Postal 1020,
RIF: J-00012255-5 NIT: 0219804806

RESOLUCION SOBRE EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS ENEL
PERIODO OCTUBRE 2021-FEBRERO 2022

previstas en el Protocolo, el cual contara con la
participacion de las unidades académicas.

Vi
DISPOSICIONES FINALES

Articulo  28.  Investigacion, extension vy
vinculacién. Las actividades de investigacion,
extension académica y vinculaciéon con las
organizaciones se desarrollaran en modelo mixto,
siempre que las condiciones lo permitan.

Articulo 29. Modelo mixto. Se entiende por modelo
mixto, a los efectos de esta Resolucidn, la ejecucion
de actividades académicas en la modalidad de
educacién remota con encuentros presenciales
previamente programados.

Articulo 30. De la imposibilidad de concurrencia
al campus. Los Consejos de Facultad o de Extension
en el caso de UCAB-Guayana, podran autorizar
excepcionalmente que alguna o algunas asignaturas
se impartan totalmente en la modalidad de educacion
remota, si por razones justificadas el profesor
respectivo estuviere imposibilitado de concurrir al
campus Yy no fuere posible su sustitucién o el turno
regular programado para el curso no favoreciere las
sesiones presenciales.

Paragrafo primero. La excepcion antes referida
también aplicara si en un mismo curso concurrieren
alumnos de la Extension Guayana y la sede Caracas.
En caso de que por las caracteristicas de la
respectiva unidad curricular se requiriera la
realizacion de actividades practicas o encuentros
presenciales, el Jefe de Catedra o Departamento
apoyara, en la sede respectiva, la ejecucion de tales
sesiones.

Paragrafo segundo. Si la imposibilidad indicada
aplicare a algun alumno, la Escuela, Jefatura de
Departamento o Jefatura de Catedra junto con el
profesor, deberdn considerar tal situacion y
programar a distancia las evaluaciones y actividades

académicas contempladas como presenciales en el
respectivo Plan de Clases.

Paragrafo tercero. El Consejo de Extensién de la
sede Guayana podré autorizar que una, varias o la
totalidad de las sesiones presenciales programadas se
impartan totalmente en la modalidad de educacion
remota, si por circunstancias excepcionales en la
region no fuere posible la concurrencia al campus.
De esta decision debera notificarse inmediatamente
al Consejo Universitario para que este adopte las
decisiones definitivas.

Articulo 31. Inaplicabilidad de sanciones por
inasistencia. Durante el semestre octubre 2021-
febrero 2022 no aplicardan las disposiciones
reglamentarias y Decisiones de Gobierno que
contemplan la pérdida de la inscripcion de las
asignaturas por inasistencia a las clases
programadas.

Articulo 32. Régimen especial de la Facultad de
Teologia. La Facultad de Teologia aplicara la
presente Resolucion al semestre septiembre 2021-
enero 2022, para lo cual el Consejo Directivo
realizara las adecuaciones que fueren pertinentes.

Articulo 33. Responsabilidad de la ejecucién. Los
Decanos, Directores, Jefes de Catedra y Autoridades
se mantendrén atentos a la evolucion del contexto,
velaran por lo previsto en la presente Resolucion y
adoptaran las decisiones necesarias para asegurar su
ejecucion favoreciendo el cumplimiento de las
normas de bioseguridad pertinentes.

Si fuere necesario suspender las actividades
presenciales en los términos del articulo 24 de esta
Resolucidn, implementaran las medidas del caso.

Articulo 34. Ajustes durante el periodo. En caso
de que disposiciones del Ejecutivo Nacional
favorezcan un mayor nivel de presencialidad durante
el periodo, el Consejo Universitario impartira los
lineamientos correspondientes.
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Articulo 35. Aplicacion supletoria. Durante el
periodo octubre 2021-febrero 2022 regirdn las
disposiciones del Reglamento sobre el Desarrollo de
Actividades Académicas y Administrativas en
Circunstancias Excepcionales en cuanto fuere
aplicable y siempre que no colida con lo dispuesto
en la presente Resolucion.

Aprobada por el Consejo Universitario en Caracas, a
los diez (10) dias del mes de agosto de 2021.

Francisco J. Virtuoso, s.j.
Rector

Magaly Vasquez Gonzélez
Secretaria



